Tierschutz.
Weltweit.

Esist langst erwiesen, dass Hunde eine positive Wirkung
auf Menschen und sogar ihre Arbeit haben. Hunde am
Arbeitsplatz sind deshalb gleich ein dreifacher Gewinn:
| Es profitieren die Hundehalter, die Hunde, und nicht
zuletzt, sondern vor allem auch, die Unternehmen.
Il Uberzeugen Sie mit diesen Argumenten auch Skeptiker
und gemeinsam machen wir die Arbeitswelt
hundefreundlicher.
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e fordern ein gutes Arbeitsklima
Hunde schaffen es, Briicken zu bauen und Gesprache zwischen Menschen zu eréffnen. Dies wirkt
sich auch positiv auf den Team-Zusammenhalt aus

o steigern die Kreativitdt und die Arbeitsleistung
«Hundepausen» wie eine kleine Gassirunde, eine Streicheleinheit oder ein kurzes Spiel, fordern
die Kreativitat und sorgen fur einen klaren Kopf. Das wiederum starkt die Motivation und
Produktivitat

e sorgen fiir bessere Gesundheit
Die Anwesenheit von Hunden wirkt beruhigend und sorgt fiir weniger Stress im Arbeitsalltag, sodass
stressbedingte Arbeitsausfalle vermindert werden konnen

e erleichtern die Mitarbeitergewinnung
Hundefreundliche Arbeitgeber gelten als modern, attraktiv und sozial. Ein solcher Arbeitsplatz
steigert das Image und die Attraktivitat des Arbeitgebers. Dies wird zum entscheidenden Kriterium
bei der Wahl eines Arbeitgebers

o stdrken die Mitarbeiterbindung
Hundehalter, die ihren Hund mit zur Arbeit bringen dirfen, sind zufriedener, engagierter und
loyaler dem Arbeitgeber gegentber

e steigern das Tierwohl
Den Lieblingsmenschen begleiten zu dirfen, steigert das Tierwohl; und geht es dem Hund gut, so
ist auch sein Halter glicklich

e erhdhen die Tierschutz-Aspekte
Ist die Hundebetreuung auch wahrend der Arbeitszeit gesichert, bedeutet dies fir den Hund
weniger einsame Stunden Zuhause

VIER PFOTEN Tel.: +41-43-31180 90
Stiftung fur Tierschutz Hotline: +41-43-311 80 96
Altstetterstrasse 124 E-Mail: office(dvier-pfoten.ch Spendenkonto:

8048 Zirich | Schweiz www.vier-pfoten.ch IBAN: CH58 0900 0000 8723 7898 1



